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COMUNE DI CAMPOROTONDO ETNEO

AVVISO DI CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PART-TIME 15 ORE SETTIMANALI DI UN FUNZIONARIO TECNICO
— AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D) -
SELEZIONI UNICHE DI CUI ALL'ART. 3 BIS d.Il. 80/2021, IN CONVENZIONE CON IL
COMUNE DI MOTTA SANT'ANASTASIA.

| candidati ammessi di cui allelenco contenuto nella sezione “Amministrazione
trasparente”/’bandi di concorsi”, giusta determina n. 597 del 07.08.2024 di approvazione
elenco idonei sono convocati, alla prova orale che si svolgera

PRESSO IL COMUNE DI CAMPOROTONDO ETNEO IL GIORNO 22.10.2024 ALLE ORE
15:30

La prova selettiva orale vertera su materie attinenti il profilo professionale ricercato nonché
sulle materie di interesse generale per I'organizzazione e la gestione, anche finanziaria, di
un Ente Locale nella Regione Siciliana.

In applicazione delle disposizioni di cui al “Regolamento sull'utilizzo delle graduatorie di
pubblici concorsi di altri Enti Locali e per 'organizzazione e la gestione in forma aggregata
di selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli
dell'amministrazione” approvato con Deliberazione della Giunta Municipale n. 21 del
06.03.2024, successivamente modificato e integrato con la Deliberazione d della Giunta
Municipale n. 61 del 15.07.2024:

1. Per lo svolgimento della prova selettiva tramite colloquio la Commissione il giorno stesso
della prova predisporra due gruppi di domande in numero corrispondente al numero dei

partecipanti piu una:

gruppo 1- un gruppo di domande relativo alle competenze specifiche in relazione al profilo
professionale da reclutare;

gruppo 2- un gruppo di domande relativo alle competenze sulle materie di interesse
generale per l'organizzazione e la gestione, anche finanziaria, di un Ente Locale nella
Regione Siciliana.

Le batterie di domande predisposte saranno inserite in due distinti plichi chiusi e sigillati,
custoditi dal segretario verbalizzante sino al momento della prova.

| candidati saranno chiamati a estrarre a sorte due domande dal gruppo 1 e una domanda
dal gruppo 2.

Al termine dellesame di ciascuno dei candidati, la Commissione, in seduta riservata,
procede alla valutazione. A tal fine, ciascuno dei componenti la Commissione, dispone di 10
punti per ciascuna domanda da distribuire in base ai seguenti criteri:

01. completezza ed esattezza della risposta; max 2,5 p. a commissario:



02. capacita espositiva e padronanza della materia: max 2,5 punti a commissario;

03. capacita di sintesi e di collegamento con altri argomenti: max 2,5 punti a commissario;
04. capacita di rispondere alle domande di approfondimento eventualmente proposte dalla
commissione; max 2,5 punti a commissario;

| punteggi dati da ciascun commissario a ciascuna risposta verranno sommati.

Il voto finale del candidato verra determinato nel seguente modo:

totale punteggi conseguiti alla domanda n. 1: x

totale punteggi conseguiti alla domanda n. 2: y

totale punteggi conseguiti alla domanda n. 3: z

totale: (x+y+z) / 3 = k che rappresenta il punteggio assegnato al candidato.

Espletata la prova selettiva, la Commissione formulera apposita graduatoria che verra
trasmessa al Responsabile del Settore Personale, per I'approvazione.

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane di eta.
| candidati che non si presenteranno alla prova orale nel giorno, ora e luogo su indicati,

saranno considerati rinunciatari alla selezione anche se la mancata presentazione fosse
dipendente da causa di forza maggiore.

La graduatoria della prova verra pubblicata nella “Amministrazione trasparente”/’bandi di
concorsi” e sul sito istituzionale dell'ente: https:/comune.camporotondoetneo.ct.it.

La pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell'Ente costituisce notifica a tutti
gli interessati per la convocazione alla prova e sostituisce qualsiasi altra forma di
comunicazione.

Ogni eventuale comunicazione o variazione riguardante la prova verra pubblicata sul sito
web istituzionale del comune di Camporotondo Etneo e nell'apposita sezione di
amministrazione trasparente "bandi di concorsi”.

Camporotondo Etneo, 08.10.2024

F.to Il Responsabile dell Area Amministrativa

Dott.ssa Rosa Rita Guglielmino



